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Le attività di tirocinio previste per gli studenti che hanno scelto sia l’indirizzo di 

Educatore professionale che di Esperto nei Processi Formativi, verranno svolte presso i 

partner storici dell’AVIS Giarre Riposto, all’interno della quale è prevista la presenza di 

operatori esperti nei diversi settori educativi e formativi. 

 

Giova evidenziare che la figura del laureato in Scienze dell’Educazione e della 

Formazione, se per alcuni aspetti sia assimilabile a quella del tradizionale pedagogista, 

tuttavia dal profilo professionale di quest’ultimo si discosta per un percorso formativo 

più ricco ed allargato. 

 

Essa infatti, si qualifica per aver acquisito una serie di saperi nel campo delle 

scienze umane, ossia della psicologia, della sociologia, della filosofia, oltre che della 

pedagogia, in virtù dei quali possiede una conoscenza articolata della realtà ed una 

capacità analitica e comprensiva che consentono un approccio operativo e flessibile con 

le diverse problematiche educative e sociali. 

 

Pertanto la figura professionale avrà il compito di affiancare il tirocinante sarà in 

un rapporto che non potrà mai superare le due unità per ogni tutor. 

 

Da un punto di vista strettamente organizzativo, lo studente svolgerà il proprio 

tirocinio per tre giorni la settimana (per circa tre/quattro ore d’impegno al giorno), per 

un periodo di tre mesi circa e per un monte ore di 150, equamente suddivisi tra tutte le 

tipologie d’intervento per qualifica. 



 

 

 

Presentazione dell’Associazione  

 

L’Avis di Giarre Riposto conta a tutt’oggi 1100 soci, opera da 20 anni 

nell'ambito delle problematiche sociali e del volontariato, grazie alle risorse umane di 

cui dispone, da anni ha esteso la propria visione del mondo del volontariato, andando 

oltre gli scopi statutari della semplice promozione della cultura della donazione del 

sangue e della conseguente raccolta di unità di sangue, anche interagendo con i Servizi 

Sociali dei due Comuni e della prevenzione del disagio sociale, aiutando i giovani nel 

difficile processo di crescita e di autorealizzazione, promuovendo l’istituto dell’Affido 

Familiare. 

 

L’interland su cui insistono i confini geografici della Sezione presenta situazioni 

di disagio sociale giovanile nelle quali la presenza di un gruppo coeso di persone con 

principi morali validi, disponibilità ad aiutare ed esperienza in vari campi riesce a dare 

un valido supporto ad istituzioni e destinatari del supporto, particolare attenzione viene 

data alle segnalazioni di insegnanti e parrocchie. 

 

Nel primo caso si integrano le nozioni della donazione con coinvolgimento 

diretto degli interessati in mini progetti educativi nel secondo ed a seconda della fascia 

d’età si ricorre al già citato coinvolgimento nell’associazione o per conto della stessa. 



 

 

Attività e presenza della Sezione: 

 

??all’interno dei Servizi Sociali dei due comuni, in particolare due suoi rappresentanti 

fanno parte del Gruppo Tecnico di Valutazione per la L. 285/97. 

??per il tramite di volontari donatori anche iscritti al Vs. Corso di Laurea è stata presente 

giornalmente presso una comunità alloggio di Giarre per un periodo di due anni, con  

attività di supporto ludico, scolastico e familiare nei confronti dei minori ospiti di detta 

Comunità. 

??è stata chiamata a collaborare all’istituendo Sportello per la Famiglia del Comune di 

Giarre con il proprio personale volontario laureato presso di Voi, sia come Educatore 

che come Esperto. 

??è presente nelle più grosse parrocchie dei due Comuni, per quanto riguarda l’attività di 

recupero dei minori attraverso l’utilizzo del Grest estivo e di momenti di aggregazione e 

confronto durante tutto l’anno. 

??realizza, nelle V classi degli istituti superiori dei due Comuni, il progetto denominato 

“VLAD…” (Vieni Liberamente A Donare). L’obiettivo principale del progetto è la 

promozione della donazione del sangue, all’insegna di un percorso educativo e 

formativo mirato ai valori della solidarietà e del volontariato, avendo come destinatari 

sia i soggetti “normali”, che i soggetti, segnalati dagli insegnanti, con problematiche 

relazionali, ambientali e familiari. 

??Opera negli Istituti Scolastici con il Servizio di Educazione alla Salute del Distretto di 

Giarre dell’Azienda USL3 Catania. 

??è titolare di due sedi di Servizio Civile con progetti annuali per 16 unità e scuola di 

formazione in proprio. 



 

 

 

Tipologia delle attività 

 

L’Attività della Sezione coinvolge diverse risorse del territorio: scuole, ASL,  

Associazioni e gruppi giovanili, presenti nei territorio dei Comuni di Giarre e Riposto.  

E’ particolarmente forte la presenza all’interno delle parrocchie, con i gruppi di 

Azione Cattolica in particolare in contesti ambientali di notevole degrado e disagio 

sociale. 

L’attività del tirocinante potrà essere individuata come osservazione e 

partecipazione ad esperienze formative che riguardano i seguenti ambiti di intervento: 

 

 

EDUCATORE 

L’esperienza di tirocinio verrà organizzata e progettata, per ogni singolo 

tirocinante, tenendo in considerazione sia le attività già programmate dall’Associazione 

sia le diverse esigenze del tirocinante. Durante il periodo di tirocinio formativo saranno 

previsti momenti di incontro per approfondimenti e chiarimenti con i tutor e gli 

operatori di riferimento delle diverse attività ed in particolare: 

 
- Sostegno scolastico, ludico ed educativo presso la Comunità Alloggio ASTREA di 

Giarre; 

- Attività di sostegno e formazione presso i Servizi Sociali del Comune di Giarre, 

- Partecipazione all’accoglienza, al sostegno ed alla formazione di genitori, Centro per 

la Famiglia, L. 285/97; 

- Incontri formativi e counseling pedagogico; 

- Presenza diretta ai Colloqui con i minori e con le famiglie predisposti dai Servizi 

Sociali e/o presso la Comunità Alloggio; 

- Laboratori di attività nelle parrocchie (recitazione, arti espressive e figurative, 

laboratorio psico-motorio, Grest, supporto ai minori in ambienti ad alto disagio 

sociale); 

- Incontri di verifica  e riunioni di équipe; 

- Legislazione sul Volontariato; 



 

 

 

FORMATORE 

 

L’esperienza di tirocinio verrà organizzata e progettata, per ogni singolo tirocinante, 

tenendo in considerazione sia le attività già programmate dall’Associazione sia le 

diverse esigenze del tirocinante (per es. il numero complessivo delle ore che dovrà 

effettuare all’interno della struttura). Durante il periodo di tirocinio formativo saranno 

previsti momenti di incontro settimanali per approfondimenti e chiarimenti con i tutor e 

gli operatori di riferimento delle diverse attività. 

Il periodo di tirocinio del Formatore sarà suddiviso in due fasi:  

- una di tipo teorico da effettuare presso la sede dell’Associazione durante la quale il 

tirocinante avrà l’opportunità di conoscere l’Associazione (obiettivi, finalità  etc.) e le 

sue principali attività (quelle strettamente attinenti alla figura del formatore).  

- una di tipo pratico durante la quale, in veste di osservatore silenzioso, parteciperà  

a) agli incontri del progetto “V.L.A.D…” (Vieni Liberamente A Donare);  

b) al corso di formazione per i volontari del servizio civile.   

La presenza agli incontri implica la produzione di una relazione e il coinvolgimento 

del tirocinante nella  valutazione finale del progetto. 

L’organizzazione dei “tempi” del tirocinio (ore e giorni settimanali) è strettamente 

legata alle attività scolastiche dell’Associazione, ritenendo che il progetto “V.L.A.D…” 

offra al tirocinante la possibilità di osservare le modalità d’impiego delle più diffuse 

metodologie didattiche destinate alla formazione degli adulti. 

Gli obiettivi che si propongono di raggiungere alla fine dell’esperienza di tirocinio 

sono: 

- approfondire le conoscenze tirocinante sulla progettazione e la valutazione degli  

interventi formativi  

- approfondire alcune delle metodologie didattiche più usate in aula nella conduzione 

del piccolo gruppo. 



 

 

Il Coordinamento delle attività è affidato alla Dr.ssa Cristina Paratore ed al Legale 

Rappresentante dell’Ente Sig. Francesco Strano.  

 

I tutors individuati sono: 

Dr.ssa Cinzia Caltabiano  Educatore AVIS 

Dr.ssa Cristina Paratore  Formatore AVIS 

Dr.ssa Ivana Belfiore  Formatore AVIS 

Dr.ssa Rosa Cavallaro Medico AVIS 

Dr. Giuseppe Greco  Psicologo Coop. Astrea 

Dr.ssa Francesca Pagnotta  Pedagogista  Coop. Astrea 

Dr.ssa Monica Cantarella  Laurea in Filosofia  Coop. Astrea 

Dr.ssa Nunzia Rita Noto  Assistente Sociale Resp. Servizi Sociali Comune di 

Giarre 

 



 

 

 

Sedi delle attività:      Tempi delle attività 

Educatori 

Coop. Astrea Via Filo Giarre     2 giorni la settimana per 

tre ore 

Servizi Sociali Piazza Macherione 1 Giarre   1 giorno la settimana per 

tre ore 

Parrocchia Regina Pacis Giarre, Centro Caritas  | 1 giorno 

Parrocchia Gesù Lavoratore Giarre, Centro Caritas  | la settimana 

Parrocchia SS. Apostoli Riposto     | per tre ore 

pomeridiane 

Formatori 

Sede AVIS Viale Forlanini (P.O. di Giarre)                    2 giorni la settimana per 

4 ore 

Liceo Classico Giarre      | 

Liceo Scientifico Giarre     | 

Istituto d’Arte Giarre      | 

I.P.S.I.A. Sabin Giarre      |  6 ore  

Istituto Agrario Giarre      |           settimanali 

Istituto Alberghiero Giarre     |        con applicazione di 

progetti 

I.T.I.S Giarre        |        per ogni Istituto 

I.T.G. Riposto       | 

I.T.N. Riposto       | 

Istituto Commerciale Riposto     | 



 

 

VARIE 

 

Gli incontri di verifica e le riunioni di équipe potranno aver luogo sia durante 

l’orario curricolare che  oltre lo stesso. 

 

Il turnover dei tirocinanti sarà stabilito sulla base della disponibilità e sulle 

attività degli enti ospitanti, garantendo una presenza massima, a rotazione, di due 

soggetti per tutor e per ogni indirizzo di studi 

 

Il Soggetto Ospitante provvederà ad approntare opportuni fogli di presenza per 

la verifica dell’orario effettuato, che saranno controfirmati dal tutor e/o dal legale 

rappresentante della Sezione. 

 

  Ai tirocinanti sarà sottoposto un modulo, da controfirmare, nel quale saranno 

evidenziati le sedi di assegnazione, le modalità di accesso alle stesse, i tempi da 

rispettare, le eventuali precauzioni da tenere presenti, i particolari comportamenti da 

tenere in ambiente ospedaliero.                                 

  

 

Per  l’Università                                                    Per l'Associazione di Volontariato 

      AVIS Intercomunale Giarre Riposto 


